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Пояснительная записка к докладу о достигнутых значениях показателей социально-экономического развития муниципального образования «Город Обнинск» за 2023 год и планируемых значениях на трёхлетний период

Для проведения оценки эффективности деятельности Администрации города Обнинска за 2023 год в представленном докладе главы Администрации города Обнинска приведены показатели в соответствии с Указами Президента Российской Федерации от 28.04.2008 № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов»  (в ред. от 11.06.2021 № 362), постановлением Правительства Российской Федерации от 17.12.2012 № 1317 «О мерах по реализации Указа Президента Российской Федерации от 28.04.2008 № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов» и подпункта «и» пункта 2 Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления» (в ред. от 30.06.2021 № 1084), постановлением Правительства Калужской области от 24.12.2008 № 520 (в ред. от 18.04.2022 № 288) «О подготовке сводного доклада Калужской области о результатах мониторинга эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов Калужской области» с указанием значений данных показателей за 2021, 2022 и 2023 отчетные годы и на плановый период 2024-2026 годов.

При подготовке доклада использованы официальные данные территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Калужской области, а также данные организаций и учреждений города Обнинска.

Численность населения города Обнинска на конец 2023 года составила 132,5 тыс. человек против 129,6 тыс. человек по состоянию на начало 2023 года. Увеличение за 2023 год на 2,9 тыс. человек произошло за счет миграционного прироста (миграционный прирост составил 3146 человек, естественная убыль составила 253 человека).
В 2023 году оценка общегородской занятости на предприятиях и в организациях города соответствует 49,4 тыс. человек, рост относительно 2022 года - 350 человек. 

Уровень безработицы остается низким и по состоянию на 31.12.2023 составлял 0,21% (136 безработных граждан) против 0,29% (180 безработных граждан) по состоянию на начало 2023 года. Средняя продолжительность безработицы – 5,6 месяца.

Заявленная предприятиями и организациями потребность в работниках многократно превышает число безработных граждан. На начало года в базе Центра занятости населения имелось 1066 вакансий от 145 работодателей. На конец 2023 года – 1588 вакансий от 155 работодателей. При этом, в поиске работы на регистрационном учете состоит 168 граждан. 

В городе зарегистрировано 3703 предприятия и организации.

В 2023 году выручка предприятий и организаций от реализации товаров, продукции, работ, услуг оценивается в размере 277,6 млрд рублей с ростом на 8,2% относительно уровня 2022 года. 

Три вида экономической деятельности включают в себя более 88% выручки предприятий и организаций города: промышленность – 51,5%; оптовая и розничная торговля (с учетом ремонта автотранспортных средств и мотоциклов) – 28,2%; деятельность профессиональная, научная и техническая – 8,6% от оценки общегородского объема выручки 2023 года.

Соотношение выручки по категориям «крупный и средний» и «малый» бизнес соответствует 2 к 1, или 184 млрд рублей к 93 млрд рублей.

По итогам 2023 года объем промышленного производства в сопоставимых ценах увеличится на 8,1% к уровню 2022 года и составит 104,5 млрд рублей. 

Индекс объема работ, выполненных по виду деятельности «строительство», в 2023 году ожидается на уровне 106,3%. Стоимость строительных работ оценивается в 9,2 млрд рублей.

По оперативной  статистической отчетности  суммарная балансовая прибыль крупных и средних предприятий и организаций города составила 12,8 млрд рублей, суммарный убыток  - 3,6 млрд рублей.

Среднемесячная номинальная заработная плата работников организаций города в 2023 году на 11,1% выше уровня 2022 года и оценивается в 63,6 тыс. рублей. Реальная заработная плата оценивается в 104,0%. 

Новая маршрутная сеть города

Инфраструктурный проект «Модернизация транспортной инфраструктуры на территории МО «Город Обнинск». Реализация проекта начата в феврале 2022 года. В рамках проекта обновлен автобусный парк МП «ОПАТП». В 2022 году закуплено 92 транспортных средства из них 82 единицы работают на компримированном природном газе (КПГ, метан). Это самый безопасный и экологичный транспорт.

В 2023 году автобусный парк составляет 114 автобусов. Заправка автобусов производится на территории МП «ОПАТП» посредством передвижного автомобильного газового заправщика (ПАГЗ). 

Для удобства оплаты проезда в общественном транспорте создано приложение ТОК: Транспортная Обнинская Карта. Для граждан имеется специализированное мобильное приложение «транспортная обнинская карта» (ТОК), которое позволяет просматривать историю поездок и пополнений, смотреть на карте точки пополнения транспортных карт, обращаться на линию технической поддержки и т.д. В 2023 году в мобильном приложении запущен сервис по выпуску виртуальных транспортных карт (без получения физической карты). Оператором является ООО «Центр информационной поддержки».

Внедрение Новой маршрутной сети города Обнинска. С развитием города и с учетом строительства новых жилых микрорайонов, изменился пассажиропоток, возникла необходимость всесторонне изучить ситуацию с транспортным обслуживанием города. С целью обеспечения транспортным обслуживанием максимального количества жителей города в разных микрорайонах проведена оптимизация маршрутной сети города. Новая маршрутная сеть города Обнинска внедрена полностью.

Малое и среднее предпринимательство

В секторе малого предпринимательства осуществляют деятельность 2,9 тыс. предприятий и 4,6 тыс. индивидуальных предпринимателей.

По оценке, в 2023 году среднесписочная численность работников малых и средних предприятий составляет 22,6 тыс. человек, или 45,7% занятого населения. 
В 2023 году в рамках подпрограммы «Содействие развитию малого и среднего предпринимательства в городе Обнинске» муниципальной программы «Содействие развитию малого и среднего предпринимательства и инновационной деятельности в городе Обнинске» реализованы мероприятия, направленные на финансовую поддержку субъектов малого и среднего предпринимательства (МиСП) путем предоставления субсидий на частичную компенсацию затрат. 

Объем финансирования мероприятий составил 1689,7 тыс. рублей, в том числе 1191,2 тыс. рублей субсидия из областного бюджета.

По итогам отбора субсидии предоставлены 19 субъектам МиСП и 2 физическим лицам, применяющим специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход», в том числе: на возмещение расходов, связанных с началом предпринимательской деятельности – 1 субъекту МиСП и 2 «самозанятым» – в сумме 298,5 тыс. рублей; на компенсацию затрат, связанных с уплатой процентов по кредитам – 7 субъектам МиСП в сумме 700,0 тыс. рублей; на компенсацию затрат, связанных с приобретением  производственного оборудования – 11 субъектам МиСП, в сумме 691,2 тыс. рублей.

Инвестиции
Объем инвестиций в 2023 году оценивается в 16,2 млрд рублей или 107,0% к уровню 2022 года в сопоставимых ценах.

В 2023 году на базе МРНЦ им. Цыба открыта первая в России GMP-лаборатория клеточных технологий, где будут разрабатывать препараты для лечения рака на основе собственных клеток пациента.

В городе продолжается строительство «Центра архивной службы страны». Архивный комплекс федерального казенного учреждения «Государственный архив Российской Федерации» для хранения 12 млн дел федеральных органов власти будет размещен на территории Технопарка (стоимость проекта 8,4 млрд рублей). Ориентировочная сдача объекта в эксплуатацию планируется в 2024 году. 

Строится завод по производству радиофармпрепаратов на площадке АО «НИФХИ им. Л.Я. Карпова». 

Два вышеуказанных проекта в перспективе дадут городу суммарно 550 новых рабочих мест.

По состоянию на 31.12.2023 в стадии строительства в городе находились 46 объектов (не включая объекты малоэтажного жилищного строительства и индивидуального жилищного строительства), из них: 12 многоквартирных домов, 19 гражданских объектов, 9 промышленных объектов, 6 объектов инженерной инфраструктуры.

В 2023 году введено в эксплуатацию 29 объектов, среди которых: 6 многоквартирных домов; гостиница ООО «Объединенный Медицинский центр»; общеобразовательная школа на 1144 места в жилом районе «Заовражье» ООО «ПроШкола №1»; станции очистки питьевой воды из артезианских скважин Добринского водозабора; многоуровневый паркинг АО «Специализированный застройщик «Балтийская финансово-строительная компания».

За 2023 год выдано 25 разрешений на строительство, среди них: жилой комплекс со встроенными помещениями торгово-делового назначения и подземной автостоянкой застройщику ООО Специализированный Застройщик «Город Первых»; строительство участка автодороги «Обнинск-Кабицыно-Лапшинка»; строительство улицы Левитана от ул. Владимира Малых до ул. Табулевича в г. Обнинске; многоквартирные дома по ул. Табулевича в квартале № 6 жилого района «Заовражье». 
Продолжается строительство детского сада на 140 мест в 55 мкр., межмуниципального изолятора временного содержания УМВД России по Калужской области, бизнес-инкубатора «Синтек» застройщиком ООО «ИВЕКА плюс».

Объём инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) в расчёте на 1 жителя в 2023 году, по данным Калугастата, составил 69,3 тыс. рублей.

Заработная плата

Среднемесячная номинальная заработная плата работников организаций города в 2023 году на 11,1% выше уровня 2022 года и оценивается в 63,6 тыс. рублей. Реальная заработная плата оценивается в 104,0%. 

Среднесписочная численность работников (без внешних совместителей) крупных и средних предприятий города, наблюдаемых органами статистики, составляет 29,0 тыс. человек, что соответствует 58% от общей занятости на всех предприятиях и организациях города. Среднемесячный размер номинальной заработной платы в 2023 году по данному кругу предприятий составил 86717 рублей, с ростом на 14,8% к уровню 2022 года. По размеру номинальной заработной платы на крупных и средних предприятиях Обнинск среди муниципальных образований Калужской области занимает первую позицию:

	Первые пять муниципальных образований в рейтинге

заработной платы
	Среднемесячный размер номинальной заработной платы одного работника по крупным и средним предприятиям

	
	2023 год,    рублей
	в %  к 2022 году 

	Калужская область
	65 771
	113,4

	1) г. Обнинск
	86 717
	114,8

	2) Боровский район
	80 976
	110,9

	3) Жуковский район
	68 334
	120,5

	4) г. Калуга
	65 619
	111,9

	5) Малоярославецкий район
	64 047
	117,3


В прогнозном периоде заработная плата работников крупных и средних предприятий увеличится, достигнув к 2026 году 109,6 тыс. рублей.

Средняя заработная плата работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений в 2023 году составила 39,1 тыс. рублей.

Среднемесячный размер номинальной заработной платы 1 работника муниципального общеобразовательного учреждения составил 53,0 тыс. рублей. Средняя заработная плата учителей муниципальных общеобразовательных учреждений города – 56,4 тыс. рублей. 
Средняя заработная плата работников муниципальных учреждений культуры и искусства составила 42,8 тыс. рублей.

Средняя заработная плата работников муниципальных учреждений физической культуры и спорта составила 42,3 тыс. рублей.
Образование

В образовательных учреждениях города (без учета детей в ГБОУ КО «СШОР Л.Латыниной») воспитывается и обучается 26069 детей, что на 587 детей больше, чем в 2022 году, в том числе:

– 7725 детей в 25 муниципальных дошкольных образовательных учреждениях (одно из них – начальная школа–детский сад компенсирующего вида № 35);

– 160 детей в 3 частных дошкольных учреждениях;

– 40 дошкольников в 4 частных школах;

– 17309 учащихся в 18 муниципальных средних общеобразовательных школах (количество учащихся - с учетом обучающихся в начальной школе–детском саду компенсирующего вида № 35);

– 835 учащихся в 4 негосударственных общеобразовательных школах.

Относительно 2022 года количество дошкольников сократилось на 154 ребенка, количество школьников увеличилось на 741 обучающегося.

Дошкольное образование

Удовлетворены все заявления на предоставление места  в дошкольных организациях. В городе все дети в возрасте от 1,5 лет обеспечены местами  в детских садах.

Показатель «доля детей в возрасте 1-6 лет, состоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 1-6 лет», имеющий в 2023 году значение «12,0%» характеризует отложенный спрос на места в дошкольные учреждения, а не актуальный спрос на текущую дату. Показатель характеризует наличие электронной очереди и «электронную грамотность населения», а не актуальный спрос на место в детском саду в 2023 году.
Численность детей, получающих дошкольное образование, составляет 7925 человек, в том числе в муниципальных образовательных организациях 7725 человек, 200 человек в частных организациях. Кроме того, в ГБУ КО «СШОР Л.Латыниной» 31 дошкольник.

Численность детей, посещающих детский сад в режиме кратковременного пребывания, составляет 227 человек (17 групп).

Для обучения детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья в детских садах открыты 64 группы комбинированной и компенсирующей направленности. Численность детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья составляет 312 человек, что выше уровня прошлого года на 32,8% (2022 год – 235 человек).

С 01.09.2023 во всех образовательных учреждениях города, реализующих образовательные программы дошкольного образования, реализуется федеральная образовательная программа дошкольного образования. 

В 2023 году 3 здания дошкольных образовательных учреждений требуют капитального ремонта. Зданий в аварийном состоянии нет.

Общее и дополнительное образование

Численность обучающихся в системе общего образования города Обнинска по состоянию на 01.09.2023 на 741 человека больше, чем на соответствующую дату 2022  года, и составляет 18144 человека, в том числе: в муниципальных бюджетных учреждениях обучаются 17309 человек, в частных школах – 835 обучающихся. Кроме того, в ГБУ КО «СШОР Л.Латыниной» 169 школьников.

В отчетном году открыто второе здание школы № 18 на 1144 места. Оно построено по самым современным образовательным стандартам: комфортные универсальные классы, медицинский, педагогический предпрофильные классы, спортивный комплекс, креативные студии. С 1 сентября 2023 года в Новой школе функционирует инженерный класс Росатома. Об этом 19 июня 2023 года на форуме Атомскиллз было подписано трехстороннее соглашение между Корпоративной Академией Росатома, школой и управлением общего образования. Для обеспечения транспортной доступности к общеобразовательной организации построены подъездные автодороги. 

В 2023 году 40 выпускников были награждены медалями «За особые успехи в учении», 49 выпускников 9-х классов получили аттестаты «особого образца» (в 2022 году – 43 и 48 выпускников соответственно, в 2021 году – 61 и 29 выпускников, в 2020 году – 33 и 29 выпускников).

Одним из показателей качества образования являются результаты государственной итоговой аттестации. В 2023 году средний балл по ЕГЭ в Обнинске практически по всем предметам превысил общероссийский показатель. Выросло число стобалльников - с 9 в 2022 году до 14 в 2023 году. Среди отличившихся - выпускники Гимназии, ФТШ, лицея «Держава», школы №№10, 11, а также ОСШ.

Результаты Единого Государственного экзамена

	Предмет
	2023 год

	
	РФ
	КО
	Обнинск

	
	 
	 
	Средний балл
	100 баллов
	>= 90 баллов
	кол-во участников

	русский язык
	68,4
	68,9
	73,5
	7
	70
	728

	математика
	55,6
	56,3
	61,1
	2
	9
	437

	информатика
	59,6
	55,7
	61,5
	0
	8
	159

	физика
	54,8
	54,7
	58,0
	1
	7
	128

	биология
	50,3
	51,5
	53,8
	0
	3
	111

	химия
	56,2
	58,3
	66,3
	2
	23
	98

	история
	57,9
	57,3
	60,5
	0
	4
	61

	обществознание
	56,4
	60,0
	64,7
	2
	21
	292

	английский язык
	66,3
	59,9
	66,6
	0
	7
	107

	литература
	63,9
	50,7
	55,4
	0
	2
	46

	география
	54,6
	51,7
	46,8
	0
	0
	12


Участие во Всероссийской олимпиаде школьников в 2022-2023 учебном году. Высокий результат олимпиадного движения в 2023 году: в заключительном этапе Всероссийской олимпиады школьников приняли участие 13 обучающихся из г.Обнинска, из них 6 стали призерами и 1 победителем Всероссийской олимпиады школьников.

Ремонтные работы. На проведение ремонтных работ в муниципальных образовательных учреждениях потрачено больше 45 млн рублей из муниципального бюджета, проведены следующие виды работ: ремонт системы вентиляции, ремонт спортзалов, ремонт санузлов, ремонт учебных кабинетов, замена оконных блоков, ремонт рекреаций, ремонт полов, ремонт асфальтного покрытия, ремонт цоколя и отмосток здания, ремонт подсобных помещений, ремонт веранд.

Учебные классы полностью оборудованы учебной мебелью. Обеспеченность учебниками составляет 100%.

Детский технопарк «Кванториум». Детский технопарк «Кванториум» на базе МБОУ ДОД «ЦРТДиЮ» работает четвертый год и представляет новый формат дополнительного образования, где школьников знакомят с перспективными инженерными специальностями, научно-техническими направлениями в области программирования и разработки программ. Здесь для ребят доступно 7 направлений обучения (квантумов).

В «Кванториуме» функционирует более 30 объединений (в 2022 году – 14 объединений) по следующим направлениям дополнительного образования: «IT-Квантум», «АЭРО-Квантум», «Биоквантум», «Промдизайнквант», «Промробоквантум»,  «Хайтек», «Энерджиквантум». В «Аэроквантуме» реализуются программы по проектированию космических систем и технологии проектирования беспилотников, в квантуме «Хайтэк» - прототипирование 3ds max, в «Промробоквантуме» - кружки по робототехнике, в «Энерджиквантуме» - по альтернативной энергетике, в «IT-квантуме» - по программированию, в «Биоквантуме» - по генетической инженерии, биотехнологии и другим. В работе над своими проектами ученики Кванториума не только получают новые знания, но также развивают такие компетенции как умение работать в команде, способность анализировать информацию и принимать решения, что предоставит возможность в будущем стать успешными специалистами в любой области технологических разработок. 

Региональный проект «Успех каждого ребенка». В рамках реализации регионального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование» в 2023 году в трех школах (№ 1, 10 и ФТШ) и ЦРТДиЮ созданы 60 новых мест для реализации дополнительных общеразвивающих программ естественнонаучной, социально-гуманитарной, технической и туристско-краеведческой направленности. Проект направлен на обеспечение доступности дополнительного образования для детей в возрасте от 5 до 18 лет. В рамках этого проекта проходит обучение специалистов, оснащение современным оборудованием. С 1 сентября 2023 года в этих образовательных организациях началась реализация программ дополнительного образования «Основы агроэкологии» (СОШ № 1), «Школьный медиацентр» (СОШ № 10), «Виртуальная реальность» (ФТШ), «Моя малая Родина» (ЦРТДиЮ). 
С 1.09.2023 во всех школах началась реализации Единой модели профессиональной ориентации (профминимум). Профминимум реализуется на базе проекта «Билет в будущее» в рамках федерального проекта «Успех каждого ребенка». Предусмотрено три уровня реализации профминимума: базовый, основной и продвинутый - в зависимости от ресурсов образовательной организации. Организованы профориентационные экскурсии в ИАТЭ, МРНЦ им. А.Ф.Цыба и другие предприятия города и Калужской области.

Доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях составляет 90,3%.
В текущем учебном году во вторую смену учился один класс МБОУ «СОШ № 1», в прогнозном периоде второй смены в школах города не планируется. 
Расходы бюджета города Обнинска на общее образование в расчёте на 1 обучающегося в муниципальных общеобразовательных учреждениях в 2023 году составили 79,5 тыс. рублей.
Численность детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, растет: в 2021 г. – 23323 человека, в 2022 г. – 23697 человек, в 2023 году – 24625 человек. 
Культура
Уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры от нормативной потребности снижается: 2022 год – 90,8%, 2023 год – 88,5%, прогноз до 2026 года – снижение значения показателя до 85,5%. 

Снижено значение показателя в 2023 году относительно уровня 2022 года в результате уточнения численности населения (увеличение численности населения на 5 тыс. человек в результате подведения итогов ВПН-2020) относительно производимого оперативного учета. 
На снижение значения показателя в прогнозном периоде влияют предполагаемые темпы роста населения. 

В 2022 году два здания учреждений культуры (ДК ФЭИ и библиотека № 8) требовали капитального ремонта. В 2023 году количество зданий, требующих капитального ремонта, увеличилось до шести зданий, т. е. на четыре единицы: МБУ «Музей истории города Обнинска» в 2023 году получил здания, требующие капитального ремонта.
В муниципальной собственности находятся 12 объектов культурного наследия, из них нуждаются в реставрации 2 объекта: памятник истории и культуры регионального значения «Усадьба Турлики – Михайловское» («Дача Морозовой») и переданное в оперативное управление МБУ «Музей истории города Обнинска» здание по ул. Шацкого, 1.
Физическая культура и спорт

Численность систематически занимающихся физической культурой и спортом возросла с 58532 человек в 2022 г оду до 68722 человек в 2023 году, что соответствует 54,5% от общей численности населения в возрасте от 3 до 79 лет.

Доля обучающихся, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности обучающихся составила 82,1%. Снижение доли связано с увеличением общей численности данной возрастной группы (от 3 до 18 лет).
Материально-техническая база спортивных объектов города насчитывает 204 спортивных сооружения. За 2023 год организовано и проведено 356 физкультурных и спортивно-массовых мероприятий (2022 год – 315 мероприятий). В Обнинске функционируют 5 спортивных школ Олимпийского резерва, академия ММА и 2 профессиональных клуба, активно развиваются более 70 видов спорта. Занято в сфере физической культуры и спорта 371 штатный сотрудник.  58 спортсменов входят в состав сборной команды Российской Федерации по различным видам спорта. 

За 2023 год опытными тренерами подготовлено 1986 спортсменов массовых разрядов (в 2022 году – 1857 спортсменов массовых разрядов). Звание Заслуженного мастера спорта удостоен 1 человек, МС 11, КМС 68, норматив первого спортивного разряда выполнили 140 спортсменов. В городе успешно функционируют 19 региональных федераций.  

Развитие детского и школьного спорта является самым важным направлением в работе. Во всех детских садах и школах города открыты спортивные секции (77 секций по 22 видам спорта), ежеквартально проводятся фестивали ГТО, соревнования среди семейных команд. В спартакиаде школьников ежегодно принимает участие более 4500 обучающихся. 

Большее внимание уделяется развитию корпоративного спорта. В крупных физкультурно-массовых мероприятиях предусмотрено командное участие, проводится спартакиада среди работающего населения. В рамках достигнутых договоренностей с руководителями фитнес центров, оздоровительных клубов, индивидуальными предпринимателями, оказывающими услуги в области спорта, предоставляются скидки (льготы) для корпоративных клиентов. 

На территории города функционирует ассоциация профсоюзов, которая включает в себя профсоюзные организации учреждений и предприятий. Ассоциация взяла на себя обязательства по доведению подробной информации до членов профсоюзов об услугах, предоставляемых на территории города в области спорта. 

В отчетном году завершены ремонтные работы административного здания МАУ ДО «СШОР «КВАНТ», а также оборудованы помещения для размещения АНО ФК «КВАНТ» (футбольный дом). Проведен ремонт напольных покрытий трёх залов МБУ ДО «СШОР по волейболу А. Савина», фасад спортивной школы украсила световая инсталляция в виде силуэта волейболиста. Завершился ремонт спортивного зала тяжелой атлетики МАУ ДО «СШОР «КВАНТ». В микрорайоне «Обнинское» выполнено устройство основания (длина 10 метров, ширина 12 метров) с ограждением зоны броска (высота 4 метра), на котором размещена площадка для игры в баскетбол 3x3 размером 13x12 метров, теннисный стол (уличный антивандальный), воркаут комплекса.

В 2023 году Администрацией города совместно с Министерством спорта Калужской области были проведены работы по подготовке проектно-сметной документации для строительства крытого второго льда у спортивного комплекса «Олимп». 

Жилищное строительство и обеспечение граждан жильем

За 2023год введено в эксплуатацию  100566  кв. м жилья, в том числе:

· 84824 кв. м на 1482 квартиры  в  9 многоквартирных домах;    

· 15742 кв. м  в 118 индивидуальных жилых домах. 

На 31.12.2023 на учете нуждающихся в жилых помещениях состоит 523 очередника.

С использованием бюджетных ресурсов в 2023 году улучшили жилищные условия 9 семей (34 человека):

– 3 молодые семьи приобрели жилье с использованием средств  социальной выплаты в рамках реализации мероприятия по обеспечению жильем молодых семей федерального проекта «Содействие субъектам Российской Федерации в реализации полномочий по оказанию государственной поддержки гражданам в обеспечении жильем и оплате жилищно-коммунальных услуг» государственной программы РФ «Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан Российской Федерации»;

- 1 многодетная семья, воспользовавшись социальной выплатой на приобретение жилья в соответствии с Приказом министерства труда и социальной защиты Калужской области от 22.10.2019 № 2336-п «Об утверждении Порядка предоставления социальной выплаты на приобретение или строительство жилых помещений в соответствии с Жилищным кодексом Российской Федерации на территории Калужской области многодетным семьям, состоящим на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях, и ее перерасчета»;

- 3 инвалида приобрели жилье в соответствии с ФЗ «О социальной защите инвалидов в РФ» и ФЗ «О ветеранах» за счет средств федерального бюджета;

- 2 семьи улучшили жилищные условия в рамках реализации подпрограммы «Жилье в кредит» муниципальной программы «Социальная поддержка населения города Обнинска».  В рамках этой программы помощь в решении жилищного вопроса получают работники бюджетной сферы (медицинские и педагогические работники, работники спортивной направленности), а также многодетные семьи. В 2023 году в рамках подпрограммы получали компенсацию расходов по оплате процентной ставки по кредитам из местного бюджета 119 участников, за 2023 год (с учетом 1% за услуги СБ РФ) им перечислено 7,8 млн рублей. На 31.12.2023 получают компенсацию 90 семей. За весь период реализации подпрограммы «Жилье в кредит» улучшили жилищные условия 242 семьи. 

В целях обеспечения высококвалифицированными кадрами образовательных учреждений, учреждений здравоохранения,  культуры, спорта в соответствии с решением Обнинского городского Собрания от 27.09.2016 № 04-18 «Об утверждении Положения о порядке выплаты денежной компенсации за наем (поднаем) жилых помещений» (ред. от 23.05.2023)  из средств городского бюджета производится выплата денежной компенсации за наем жилых помещений. В 2023 году компенсацию за наем жилья получили 56 специалистов на общую сумму 6,7 млн рублей (2022 год - 52 специалиста, сумма выплат составила 6,3 млн рублей).

Жилищно-коммунальное хозяйство

Содержание жилищного фонда. К концу 2023 года в городе насчитывалось 2718 жилых домов, в том числе: 679 многоквартирных домов, 2004 индивидуально определённых жилых домов и 35 домов блокированной застройки.  

Собственники всех многоквартирных домов (далее – МКД) города выбрали и реализуют один из способов управления многоквартирными домами:

- 509 МКД (75,0% от общего числа МКД) в управлении 27 частных управляющих организаций;

- 124 МКД (18,3% от общего числа МКД) в управлении 1 муниципальной управляющей организации;

- в 7 МКД (1,0%) выбран способ управления - форма непосредственного управления;

- в 30 МКД (4,4%) выбран способ управления (самостоятельное управление) - ТСЖ, ЖСК, ТСН;

- 9 МКД (1,3%) относятся к государственному жилищному фонду (находятся                      в хозяй​ственном ведении государствен​ных предприятий и в управлении государственных уч​реждений).

Работы по капитальному ремонту. В ходе реализации региональной программы капитального ремонта многоквартирных домов в г. Обнинске в 2023 году выполнены следующие виды работ на 280,8 млн рублей: 

– капитальный ремонт крыш на 21 МКД (за весь период реализации программы, с 1 октября 2014 года, – ремонт крыш на 140 МКД);

– капитальный ремонт отмосток на 6 МКД (за весь период – 29 МКД);

– капитальный ремонт фасадов 2 МКД (за весь период – 17 МКД).

Концессионное соглашение. 13.03.2023 между Правительством Калужской области, Администрацией города Обнинска и АО «Русатом Инфраструктурные решения» (АО «РИР») было заключено концессионное соглашение в отношении объектов теплоснабжения, водоснабжения и водоотведения, расположенных в границах муниципального образования «Город Обнинск». Срок действия концессионного соглашения – до 31.12.2038.

Решением Обнинского городского Собрания  № 04-40 от 25.04.2023 согласована ликвидация муниципального предприятия города Обнинска Калужской области «Теплоснабжение» и муниципального предприятия города Обнинска Калужской области «Водоканал».

Филиал АО «РИР» в г. Обнинске. Параметры концессионного соглашения, заключенного 13.03.2023, предусматривают, что на модернизацию системы теплоснабжения Обнинска в срок до 31.12.2038 будет направлено 3,3 млрд рублей, систем водоснабжения и водоотведения – 3,47 млрд рублей. 

В 2023 году открыт Единый центр обслуживания клиентов филиала АО «РИР» в Обнинске для приема жителей города по вопросам предоставления коммунальных услуг: теплоснабжения, водоснабжения, водоотведения.

В 2023 году филиал АО «РИР» обеспечил требуемый городу объем тепловой энергией, бесперебойное водоснабжение и водоотведение, а также выполнение ряда мероприятий по инвестиционной программе.

Организация муниципального управления
Бюджет города Обнинска за 2023 год исполнен по доходам в объеме 6 млрд 535 млн рублей. Исполнение к предыдущему году составляет 91,3%, что связано с разной структурой межбюджетных трансфертов в 2023 и 2022 годах (в 2022 году поступали средства межбюджетной субсидии на реализацию  инфраструктурного проекта «Модернизация транспортной инфраструктуры на территории муниципального образования «Город Обнинск» в объеме 1,4 млрд руб.).

Поступления по налоговым и неналоговым доходам составили 3 млрд 192 млн  рублей или 106,8% к уровню 2022 года.

Налоговых доходов за 2023 год поступило 2 млрд 724 млн рублей, что выше уровня 2022 года на 196 млн рублей, или на 7,8%. Значительный рост поступлений по сравнению с прошлым годом наблюдается по налогу на доходы физических лиц – на 20,7%. 

Поступления неналоговых доходов за 2023 год составили 468 млн рублей.

Основную долю налоговых и неналоговых доходов составляют следующие налоги и сборы:

- налог на доходы физических лиц – 37,8 %;

- налоги на совокупный доход – 36,8 %;

- земельный налог – 4,3 %;

- доходы от продажи земельных участков и имущества – 1,2 %;

- доходы от сдачи в аренду имущества и земельных участков – 4,8 %.

Безвозмездные поступления из бюджетов других уровней составили 3 млрд 343 млн  рублей.

Бюджет города по расходам исполнен в объеме 6 млрд 579 млн рублей и остается социально ориентированным – на финансирование социальной сферы направлено 61,2% от общего объема расходов.

Главными положительными результатами исполнения бюджета 2023 года являются обеспечение своевременной выплаты заработной платы, муниципальных надбавок, обеспечение всех социальных выплат, как по переданным государственным полномочиям, так и по установленным нормативными правовыми актами органов местного самоуправления.

На оплату труда работникам бюджетной сферы (с начислениями) в 2023 году было направлено 2 млрд 806 млн рублей или 111,1 % к уровню прошлого года.

При этом заработная плата работникам бюджетных учреждений выплачивалась в срок и в полном объеме, а по работникам бюджетных учреждений, заработная плата которым выплачивается в соответствии с дорожной картой по «майским» Указам Президента, она была повышена.

На стимулирующие выплаты работникам ФГУЗ КБ №8, доплаты к заработной плате работникам государственных учреждений  Калужской области и муниципальные надбавки к заработной плате работникам образовательных учреждений было направлено 112 млн рублей.

На социальную политику было направлено 843 млн рублей. В составе расходов на социальную политику были предоставлены выплаты семьям с детьми в качестве меры поддержки в период экономических последствий санкционного давления западных стран, а так же семьям участников СВО. 

Наибольший удельный вес в расходах бюджета составили расходы на образование – 40,2%, или 2 млрд 644 млн рублей. 

На жилищно-коммунальное и дорожное хозяйство направлено 1 млрд 653 млн рублей (25,1% к общему объему расходов).

Капитальные расходы, включая расходы по капитальным ремонтам, составили 1 млрд 455 млн рублей. Удельный вес капитальных расходов к общему объему расходов составил 22,1%, в том числе: окончательные расчеты по муниципальным контрактам на реализацию инфраструктурного проекта; ремонт дорог, благоустройство внутридворовых территорий, в том числе в рамках деятельности ТОС; строительство дорог: по ул. Левитана, дороги к новой школе №19, дороги Кабицыно-Лапшинка, в том числе за счет средств бюджетного кредита на опережающее финансирование, предоставленного из федерального бюджета бюджету Калужской области; ремонтные работы в учреждениях образования, культуры и спорта; реконструкция сетей уличного освещения; строительство станций очистки воды для скважин Добринского водозабора; благоустройство общественной территории в Зоне 2 общественного центра города; ремонтные работы помещений и фасада здания Молодежного центра, в котором будет размещаться Школа креативных индустрий и совет молодых ученых, в том числе за счет средств субсидии на наукоград.

Средства субсидии на осуществление мероприятий по реализации стратегий социально-экономического развития наукограда, предоставленной из федерального, областного и местного бюджетов, в сумме 37,6 млн рублей были направлены на ремонтные работы помещений и фасада здания Молодежного центра, где размещаются научные и творческие молодежные коллективы. 

Бюджет города исполнялся в программном формате. Общий объем программных расходов бюджета города составил 5 млрд 717 млн руб. или 86,9% общего объема расходов бюджета.

В 2023 году, как и в предыдущем, в городе Обнинске в рамках муниципальных программ реализовывались национальные проекты «Культура», «Образование», «Жилье и городская среда», «Демография» и «Безопасные качественные дороги». Всего в рамках этих проектов было израсходовано 743,5 млн руб. за счет средств федерального, областного бюджетов и средств бюджета города.

В 2023 году из бюджета города предоставлено субсидий на выполнение муниципальных заданий бюджетным и автономным учреждениям в объеме 2 млрд 649 млн руб., или 40,3% от общего объема расходов бюджета, субсидий на иные цели – 490 млн рублей (7,4% от общего объема расходов).

Бюджет города за 2023 год исполнен с дефицитом в размере 44 млн руб. за счет снижения остатков средств на счете бюджета. Остаток средств бюджета города на 01.01.2024 составил 229 млн руб. Такой объем остатка бюджетных средств позволяет финансировать в начале года расходы на заработную плату, коммунальные платежи, социальные выплаты, благоустройство и содержание территорий города, а так же производить оплату обязательств по контрактам, заключенным в 2023 году.

Межведомственная комиссия при Администрации города Обнинска по укреплению бюджетной и налоговой дисциплины, контролю за поступлением доходов от налогов и сборов в городской бюджет, прочих расчетов и задолженностей (далее – Комиссия). За 2023 год проведено 16 заседаний Комиссии. На заседания Комиссии были приглашены 36 руководителей организаций. По итогам заседаний организациями погашена задолженность: по налогам на сумму 28876 тыс. рублей, по иной задолженности (задолженность управляющих компаний перед энергоснабжающими организациями) на сумму 1137 тыс. рублей.

В 2023 году проведено 23 заседания рабочей группы по снижению неформальной занятости, легализации «серой» заработной платы, повышению собираемости страховых взносов во внебюджетные фонды при Администрации города Обнинска, на которые были приглашены руководители 194 организаций города и индивидуальных предпринимателя по вопросу начисления заработной платы в размере не ниже величины прожиточного минимума по Калужской области. 
Рабочей группой с начала года выявлено 14 человек, которые не были зарегистрированы в качестве налогоплательщика «Налога на профессиональных доход».

Энергосбережение и повышение энергетической эффективности
В 2023 году успешно реализовывалась муниципальная программа «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в муниципальном образовании «Город Обнинск» (далее – Программа).

МП «УЖКХ» в рамках Программы были установлены (заменены) индивидуальные приборы учета холодного, горячего водоснабжения в муниципальном жилищном фонде:

	№
	Наименование индивидуального прибора учета
	Количество установленных приборов учета 

	1.
	Установка ИПУ ГВС
	4

	2.
	Установка ИПУ ХВС
	4

	3.
	Замена ИПУ ГВС 
	19

	4.
	Замена ИПУ ХВС
	15


МП «УЖКХ» выполнило работы по замене внутридомового электрического оборудования по причине изношенности, что привело к экономии расхода электроэнергии при установке светодиодных светильников с датчиками день-ночь и оптико-акустическим датчиком и к снижению потерь электрической энергии с применением электросчетчиков 1 класса точности с удаленным снятием показаний в многоквартирных малоэтажных домах  по ул. Труда, д. №1, № 7. Замена внутридомового электрического оборудования, учитывая высокую степень ее износа, необходима также и для обеспечения безопасности проживания граждан, поскольку такие дома имеют высокую степень огнестойкости.

Экономия расхода электроэнергии при замене общедомового электрооборудования в многоквартирных малоэтажных домах составила: по адресу ул. Труда, д. 1 – 1,86 тыс.кВт; по адресу ул. Труда, д. 7 – 1,74 тыс.кВт.

Объём снижения потерь электрической энергии с применением электросчетчиков 1 класса точности с удалённым снятием показаний в многоквартирных малоэтажных: ул. Труда, д. 1 – 1,86 тыс.кВт; ул. Труда, д. 7 – 1,74 тыс.кВт.

МП «Горэлектросети» для повышения надежности электроснабжения и снижения потерь электроэнергии в электрических сетях в рамках Программы выполнены работы по реконструкции КТП-62 (1 подъем Вашутинского водозабора). Изношенная комплектная трансформаторная подстанция КТП-62 заменена на новую. 

